MINISTERIO DA EDUCACAO )
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO PAULO

RESOLUCAO N° 002/2018 - CONCAM-RGT, 05 DE MARCO DE 2018

Aprova o Regulamento Interno para
autorizagdo de afastamento
remunerado para participagdo em
programa de pos-graduagdo “stricto
sensu” do Instituto Federal de
Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de
Sdo Paulo - Campus Registro

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE CAMPUS DO INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO PAULO - CAMPUS
REGISTRO, no uso de suas atribuigdes regulamentares e, considerando a decis@o do
Conselho de Campus na reunido ordinaria do dia 28 de fevereiro de 2018,

RESOLVE:

Art. 1.° Aprovar o Regulamento Interno para autoriza¢do de afastamento
remunerado aos servidores técnico-administrativos, para participagdo em programa de
pos-graduacao “stricto sensu”, do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de

Sao Paulo — Campus Registro, na forma do anexo.

Art. 2.° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

WALTER AUGUSTO VARELLA
Presidente do CONCAM - Conselho de Campus do IFSP - Campus Registro
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REGULAMENTO INTERNO PARA AUTORIZAGAO DE AFASTAMENTO
REMUNERADO PARA PARTICIPAGAO EM PROGRAMA DE POS-GRADUACAO
“STRICTO SENSU”, EM NiVEIS DE MESTRADO, DOUTORADO E POS-
DOUTORADO

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Este regulamento estabelece diretrizes basicas no ambito do Campus Registro
do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Sao Paulo com a finalidade
de selecionar, dos servidores técnico-administrativos interessados, os que teréo direito a
inscricao tendo em vista o afastamento remunerado para participacdo em programa de
pos-graduacgao “Stricto Sensu”.

Art. 2°. Este regulamento segue os termos da Lei N° 8.112/1990, as Portarias IFSP1 n°
2.110/13 € 6.031/13 e Comunicado DDGP2-CISTA3 n° 001/2016.

CONCEITOS BASICOS

| — Capacitagao: processo permanente e deliberado de aprendizagem, com o propésito
de contribuir para o desenvolvimento de competéncias institucionais por meio do
desenvolvimento de competéncias individuais.

Il — Afastamento para capacitacao: é o afastamento temporario do servidor com dispensa
integral do exercicio das atividades inerentes ao seu cargo, para participar de diferentes
modalidades de formacao e aperfeicoamento profissional.

Il - Mestrado: curso de Pos-Graduagéao Stricto sensu, que tem por objetivo fundamental
o aprofundamento do conhecimento profissional e académico, bem como, o
desenvolvimento de habilidades para execucado de pesquisas em area especifica.

IV - Doutorado: curso de Pds-Graduagdo Stricto sensu, que tem por objetivo o
desenvolvimento de habilidades para conducgao de pesquisas originais e independentes
em area especifica.

V - Pés-doutorado: curso que tem por objetivo a melhoria dos conhecimentos e/ou
criagao de novas linhas de pesquisa.

N)
Y Instituto Federal Sdo Paulo '
2 Diretoria de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoas

3 Comissdo Interna de Supervisdo do Plano de Carreira dos Cargos de Técnico-Administrativos em Educagdo
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DA DURAGAO DO AFASTAMENTO

Art. 4°. A duracdo do afastamento para a realizagéo de acdes de capacitagédo, na forma
da legislacao vigente, sera de até:

| - 24 (vinte e quatro) meses para mestrado;
Il - 48 (quarenta e oito) meses para doutorado; e

IIl - 12 (doze) meses para pés-doutorado.
DOS REQUISITOS

Art. 5°. Os servidores Técnico Administrativos interessados em participar do processo
deverao atender aos seguintes requisitos previstos no art. 36, da portaria n® 2.110/13 e
art. 96-A da lei n® 8.112/90, dentre eles:

a) Ser técnico administrativo efetivo do IFSP lotados no Campus Registro;
b) Estar regularmente matriculado em programa de pos-graduacao “stricto sensu”; e

c) Ter concluido o estagio probatério.
DOCUMENTACAO NECESSARIA

Art. 6°. Os(as) servidores(as) interessados(as) deverdo encaminhar para Chefia Imediata
a documentacao fisica atualizada de acordo com a ordem descrita:

1. Capa do processo devidamente instruido no SUAP encaminhado para Chefia
Imediata, com o assunto “Afastamento Remunerado TAE - Fluxo Continuo -
<<Nome do Servidor>>",

e Os servidores que nao possuirem acesso ao SUAP - deverao solicitar a
abertura do processo na coordenadoria de Gestdo de Pessoas de seu
Campus.

e O processo fisico devera ser entregue para Chefia Imediata para que possa
ser encaminhado para Deferimento.

[§%]



MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO PAULO
CAMPUS REGISTRO

2. Anexo | - Ficha de Inscricdo: Processo de afastamento remunerado para
Participacdo em Programa de Pos Graduagéo “Stricto Sensu” — Fluxo Continuo -
Técnico Administrativo.

3. Termo de Compromisso — Anexo |l ou lll - preenchido e assinado;

4. Declaracdo de aceite ou comprovante de matricula em programa de pos
graduacéo “Stricto Sensu” ou histérico Escolar, para aluno(a) regularmente
matriculado(a);

5. Comprovacéo (Capes) de reconhecimento/recomendacéo do curso pelo programa
de Pos Graduacao “Stricto Sensu”, quando o programa nao for de Instituigao
Publica de Ensino:

6. Documento que comprove a possibilidade de reconhecimento do titulo no Brasil,
para os casos de Programa de Pds-graduacgéo “Stricto Sensu” no exterior.

Art. 7°. A Chefia Imediata deve encaminhar memorando, conforme Anexo IV, para o
Conselho de Campus declarando que o(a) servidor(a) podera se afastar durante o
periodo solicitado, sem prejuizo das atividades do setor;

e Em caso de indeferimento, a Chefia Imediata deve responder ao servidor
solicitante, via memorando — Anexo IV- com as devidas justificativas.

Art. 8°. O Presidente do Conselho de Campus assina de acordo no memorando, conforme
comunicado da DDGP-CISTA n°. 001/2016, e encaminha-o para a CGP.

e Em caso de indeferimento, o Presidente do CONCAM deve responder ao
servidor solicitante, via memorando, com as devidas justificativas.

RECURSOS

Art. 9°. Providenciar a interpelacdo, acompanhada de documentagcdo comprobatéria —
que julgar necessaria - sob forma fisica,

Art. 10°. Entregar o processo fisico a Coordenadoria de Gestdo de Pessoas (CGP) do
campus de lotagao, que providenciara o protocolado no Suap para encaminhamento a
Cista.

DISPOSICOES FINAIS /

(5]
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Art. 11°. A auséncia de qualquer um dos documentos exigidos neste comunicado
impedira o andamento do processo;

Art. 12°. Entende-se como documentacéo fisica atualizada — todos os documentos com
data de emissao no mesmo semestre em que for solicitado o afastamento;

Art. 13°. Os(as) servidores(as) comtemplados(as) farao jus as férias, conforme o Artigo
5°, da Orientagdo Normativa n° 10, de 03/12/2014, da Secretaria de Gestao Publica;

Art. 14°. Os servidores(as) contemplados(as) teréo o seu afastamento formalizado a partir
da publicagcéo de portaria especifica emitida pela Reitoria;

Art. 15° Os casos omissos serdao resolvidos em reuniao extraordinaria entre a DDGP-
CISTA, com validagéo do Reitor, conforme prevé o Art. 75 do programa de Capacitagéo
e Qualificacao do IFSP (Portaria 2.110/13).

Art. 16°. Quaisquer assuntos ndao contemplados neste Regulamento serdo decididos
pelas Coordenadorias, Diretorias Adjuntas e Diregao Geral do Campus.

Wk oot Ut
Walter Augusto Varella
Direcéo Geral do Campus
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ANEXO | - FICHA DE INSCRICAO - COMUNICADO DDGP-CISTA 001/2016 - PROCESSO DE AFASTAMENTO REMUNERADO PARA PARTICIPACAO EM PROGRAMA

DE POS-GRADUAGAO "STRICTO SENSU" - FLUXO CONTINUO - TECNICO ADMINISTRATIVO

SERVIDOR(A): NASCIMENTO: CPF N© SIAPE:

CARRFIRA: CARGO: NIVEL/CLASSE W
DATA DE INGRESSO NO IFSP (CARGO ATUAL) NO SERVICO PUBLICO FEDERAL W

REGIME DE TRABALHO: CAMPUS: ARFA /SETOR:

E-MAIL INSTITUCIONAL: F-MAIL SECUNDARIO:

TELEFOMES PARA CONTATO (COM DDD): RESIDENCIAL: CELULAR: SETOR:
DADOS SOBRE A QUALIFICACAD

TITULAGAO PRETENDIDA: PROGRAMA DE POS-GRADUAGAD / IES:

TITULO DO TRABALHO:

AREA/LINHA DE PESQUISA CONCEITO CAPES
ENDERECO DA IES

TELEFONE (COM DDD): F-MAlL

DESCRICAQ RESUMIDA DO PROJETO

FASE / PROGRAMA (seleciane - a partir da lista contida nesta célula a sua fase no programa - para fins de pontuacao)
DADOS SOBRE O AFASTAMENTO
PERIODO DE AFASTAMENTO: A O AFASTAMENTO SERA NO EXTERIOR?  SIM NAO W
— 7

Venho solicitar o Afastamento Remunerado para Participacio em Programa de Pds-Graduacio “Stricto Sensu”, conforme o Art, 96-A, da Lei 8.112, dado que as exigéncias para
a qualificagdo ndo permitem o exerciclo simultineo do cargo efetivo. Declaro, ainda, que todas as informaces prestadas sdo verdadeiras e comprometo-me a realizar e

concluir o curso, obtendo a titulagdo no perfodo de afastamento, sob pena de ressarcir o IFSP, quando ndo atender as exigéncias da Portaria 2.110/13 e legislacdo correlata.

DATA ASSINATURA DO(A) SERVIDOR(A)

Autorizamos o Afastamento Remunerado para Participagio em Programa de Pés-Graduagiio "Stricto Sensu® do (a) servidor (a) pelo pericdo solicitado.

DATA CHEFIA IMEDIATA GERENCIA / DIRETORIA DE AREA DIRETORIA / PRO-REITORIA
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Anexo 11

TERMO DE COMPROMISSO

AFASTAMENTO REMUNERADO PARA PARTICIPAGCAO EM PROGRAMA DE POS-GRADUACAO “STRICTO SENSU”

Pelo presente termo, eu, Clue aqui para ntroduzir fexio,, ocupante do cargo de
Cligue agul para introduzic texto, do quadro permanente do Instituto Federal de Educagio, Ciéncia e
Tecnologia de Sdo Paulo — IFSP, lotado(a) no Campus Cligue aqul para introdusdr 1exlo., comprometo-
me a realizar e concluir o curso com obteng¢dio da titulagio dentro do periodo de Afastamento para
Qualificagdio no curso de Pos-Graduagdo Stricto-Sensu — CLique aqui para imbroduzir wosto. em Cligue
aqui para introduzic texto., na drea de Clique aqui para introduzin texto., junto a(ao) Clique aqui
para introduzin (exio., bem como apresentar os seguintes documentos no prazo de até 30 dias apés o final de
cada semestre ou quando concluir alguma fase do curso (Concluséo dos Créditos, Deposito da Dissertagiio/Tese,
Defesa da Dissertagiio/Tese):
e Relatdrio das atividades realizadas no periodo, assinado pelo Orientador ou Coordenador
do curso;
e Comprovante de Matricula do periodo seguinte e:
e Histérico Escolar ¢/ou declaragiio da fase que se encontra o curso, nos termos do Programa
de Capacitagdo e Qualificagdo do IFSP.

Neste interim, comprometo-me, ainda:

e Apds o término do afastamento, a permanecer em efetivo exercicio no Instituto Federal de
Educagdo Ciéncia ¢ Tecnologia de Sdo Paulo, pelo mesmo periodo que ficarei afastado(a):

¢ A comunicar o Nicleo de Inovagio Tecnoldgica do IFSP, caso as atividades exercidas
durante o afastamento produzam resultados que potencialmente, no todo ou em parte,
possam ser objeto de prote¢dio por Patente de Invengdo, Modelo de Utilidade, Desenho
Industrial, Software ou qualquer outra forma de prote¢iio dos direitos de Propriedade
Intelectual. Declaro que estou ciente da Resolugdo IFSP n® 431/2011 que trata da
titularidade dos direitos de Propricdade Intelectual.

Assumo que ressarcirei os valores gastos pelo IFSP para viabilizar o presente afastamento ou
Bolsa Auxilio, caso ndo conclua o curso obtendo a titulagdo. inclusive no caso de ndo ser renovada a Bolsa
Auxilio ou ndo permanega na Instituigiio, excetuadas situagdes impeditivas alheias 4 minha vontade, legalmente
justificaveis.

Declaro ainda estar ciente que o afastamento total concedido sera de Cliqiie agul para

mtroduzir texto., que se dara no periodo de Clique agui para introduzir texto..

Sdo Paulo, Cligue aqui para introduzir uma data..

Clique aqui para introduzir texto
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Anexo III

TERMO DE COMPROMISSO - POS DOUTORADO
AFASTAMENTO REMUNERADO PARA PARTICIPAGAO EM PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO “STRICTO SENSU”

Pelo presente termo, eu, Clique aqul para introdusr texio., ocupante do cargo de
Clue aqu para imbrodusie ooy, do quadro permanente do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia ¢
Tecnologia de Sao Paulo — IFSP, lotado(a) no Campues © liciiie aul para nlroduzir texlo., comprometo-
me a realizar e concluir a pesquisa dentro do periodo de Afastamento para Qualifica¢iio no curso de Pés-
Doutorado em Clique agui para introduzir texto., na area de Cligue agui para infroduzir tex1o.,
junto a(ao) C g e aoul para intraduzic (oo, bem como apresentar os seguintes documentos no prazo de
até 30 dias apds o final de cada semestre ou quando concluir a pesquisa:
o Relatorio das atividades realizadas no periodo, assinado pelo Supervisor ou Diretor da
IFaculdade:
e Declaragdo da fase que se encontra a pesquisa ou de conclusdo desta, nos termos do
Programa de Capacitagio e Qualificagio do [FSP.

Neste interim, comprometo-me, ainda:

e Apds o término do afastamento, a permanecer em efetivo exercicio no Instituto Federal de
Educagio Ciéncia e Tecnologia de Sio Paulo, pelo mesmo periodo que ficarei afastado(a);

e a comunicar 0 Nicleo de Inovagio Tecnoldgica do IFSP, caso as atividades exercidas
durante o afastamento produzam resultados que potencialmente, no todo ou em parte,
possam ser objeto de protegdo por Patente de Invengio, Modelo de Utilidade, Desenho
Industrial, Software ou qualquer outra forma de prote¢io dos direitos de Propriedade
Intelectual, Declaro que estou ciente da Resolugdo [FSP n® 431/2011 que trata da
titularidade dos direitos de Propriedade Intelectual.

Assumo que ressarcirei os valores gastos pelo IFSP para viabilizar o presente afastamento ou
Bolsa Auxilio, caso nio conclua a pesquisa, inclusive no caso de nao ser renovada a Bolsa Auxilio ou ndo
permanega na Instituigdo, excetuadas situagdes impeditivas alheias & minha vontade, legalmente justificaveis.

Declaro ainda estar ciente que o afastamento total concedido serd de ©lique agul paia

luzir texto., que se dara no periodo de Cligjuie agui para itroduzir texto..

Sio Paulo, Clique agui para introduzir uma data..

Cligue aqui para introduzir texto.

b
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Anexo IV
Memorando [NUMERO]/[ANO]-[SIGLA]
Registro, [DIA] de [MES] de [ANO].
De [CHEFIA IMEDIATA]
A CONCAM

Cc a Direcéo Geral do Campus Registro

Assunto: Afastamento Remunerado para Participagdo em Programa de Pds-

Graduacgao “Stricto Sensu” em niveis de Mestrado, Doutorado e Pés-Doutorado

Em conformidade com a Lei 8.112/1990, disposto no Art. 96-A, bem como
considerando os termos das portarias do IFSP n°® 2.110/2013 e n® 6.031/2013, venho por
meio deste [DEFERIR/INDEFERIR] a solicitagdo de Afastamento Remunerado para
Participagdo em Programa de Pés-Graduacgdo “Stricto Sensu” em niveis de Mestrado,
Doutorado e Pdés-Doutorado no pais do(a) servidor(a) [SERVIDOR SOLICITANTE],
Prontuario [PRONTUARIO], ocupante do cargo de [CARGO] do IFSP Campus Registro.
Conforme documentag&o em anexo o(a) servidor(a) podera se afastar no periodo solicitado
sem prejuizo das atividades do setor. [EM CASO DE INDEFERIDO JUSTIFICAR].

Chefia Imediata Diretor(a) Geral

De acordo,

Presidente do CONCAM

b



